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DESCRIZIONE

Scarpe antinfortunistiche basse con BOA® Fit System che offre una calzata precisa e microregolabile progettata per
funzionare nelle condizioni piu difficili. Tomaia in PUTEK STAR® idrorepellente, traspirante e altamente resistente
all'abrasione. La fodera ultra-traspirante Wingtex® a tunnel d’aria traspirante garantisce il microclima ideale, mentre il
sottopiede automodellante WOW2 assicura comfort e benessere prolungato grazie all'inserto antifatica che allevia lo
stress dovuto alla permanenza prolungata in piedi e alla sua capacita di distribuire uniformemente il peso su tutta la superficie
del piede. Suola antistatica, antiscivolo, antiolio e antiabrasione. Monaco ¢ una scarpa da lavoro che assicura una
particolare protezione della suola contro il freddo garantendo una temperatura all'interno della calzatura superiore
rispetto a quella esterna per un maggior benessere e un microclima ideale del piede. La protezione & garantita dal puntale
AirToe Composite ultraleggero e dal sistema anti-perforazione Save&Flex Plus®, cucito direttamente sulla tomaia per
proteggere il 100% della superficie del piede. Scarpe da lavoro adatte per diversi settori lavorativi e, in modo particolare per:
magazziniere, autotrasporti e logistica, meccanico, gommista, imbianchino, elettricista, operaio e catena di
montaggio, benzinaio, falegname, artigiano, muratore, carpentiere, idraulico.

TOMAIA FODERA PUNTALE

PUTEK STAR® altamente resistente Wingtex® a tunnel d’aria traspirante AirToe Composite
all'abrasione, idrorepellente e
traspirante

ANTIPERFORAZIONE COPRISOTTOPIEDE BATTISTRADA/SUOLA

Save&Flex Plus® Antifatica WOW?2 PU/PU, antiabrasione, antiolio,
antiscivolo e antistatico

CALZATA/FORMA ANATOMICA MISURE/TAGLIE DISPONIBILI
Natural Confort 11 Mondopoint 35-48
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